Wir suchen eine/n

Bildungsreferent/in (m/w/d) KE B"

fiir 20 Wochenstunden KATHOLISCHE ERWACHSENENBILDUNG
ab sofort maglich IN DER STADT REGENSBURG EV.

Ihre Tatigkeitsbereiche:

Social-Media (10 Wochenstunden).

Schulung der Mitarbeitenden der KEB. (Schwerpunkte: Facebook, Instagram)

Entwicklung von Social-Media-Konzepten

Social-Media-Prasenz der KEB im Bistum Regensburg mit den jeweiligen Geschaftsstellen aufbauen
Vernetzung der verschiedenen Social-Media-Bereichen mit den Auftritten der regionalen KEBs
Social-Media-Themen flr regionale KEBs zur Verfligung stellen (Video-, Fotobeitrage, ...)
Hilfestellung bei der Erstellung von Veranstaltungsangeboten in Social-Media
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Weitere Aufgaben im Bereich der Bildungsarbeit der KEB (10 Wochenstunden)

Mitwirkung bei BildungsmaBnahmen und Durchfiihrung eigener Bildungsangebote

Vermittlung und Verbreitung diozesaner Bildungsangebote

Erarbeitung und Durchfiihrung eines zentralen Bildungsangebotes

Beratung der Pfarrgemeinderate und Verbande (bzw. deren Sachausschiisse Erwachsenenbildung) in
organisatorischen wie Programmfragen,

Gewinnung und Vermittlung von Referierenden

Kontaktpflege mit Kooperationspartnern

Fortbildung der Ehrenamtlichen der regionalen KEB und regelmaBiger Erfahrungsaustausch.
Erarbeitung regelmaBig erscheinender Programme (Sichtung der Veranstaltungsmeldungen, Koordinierung
der Termine, Zusammenstellung der Programmhefte, etc.)

Fiihrung des Schriftwechsels im Rahmen seiner Aufgaben

Offentlichkeitsarbeit (Pressearbeit, etc.) und Werbung

Unterstiitzung bei der Vorbereitung von Mitgliederversammlungen, Hauptausschuss- bzw.
Vorstandssitzungen, ggf. Erstellung von Protokollen sowie Sicherstellung der Durchfiihrung der gefassten
Beschlisse

Aufgaben in Stellvertretung des/der Geschaftsfiihrenden Bildungsreferenten/in

Verankerung und Fortfiihrung des Qualitatsentwicklungssystems in der Einrichtung

Erstellung von statistischen Unterlagen.

Weiterentwicklung des Praventions- und Schutzkonzeptes

Evaluation von Bildungsveranstaltungen

Begleitung von Praktikanten
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Wir wiinschen uns:

Eine theologische Ausbildung/Studium

Ausgepragte Kompetenz im Bereich neuer Medien

Ideen fiir die Weiterentwicklung der KEB

Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Handeln

Empathie und soziale Kompetenz

Sehr gute Kenntnisse im Bereich der Textverarbeitung, Tabellenkalkulation und Bildbearbeitung
Uberdurchschnittliches Engagement, Verantwortungsbereitschaft und selbstandige Arbeitsweise bei gleichzeitiger
Teamfahigkeit

Ausgepragtes Organisationstalent, liberzeugende Kommunikationsfahigkeit und

gutes Zeitmanagement

Flexibilitat bei der Arbeitszeit

Fiihrerschein der Klasse B

Verankerung und Identifikation mit den Grundsatzen und Zielen der Katholischen Kirche

Die Aufgabe setzt hohe Integritat, Sozialkompetenz und Diskretion voraus.

Bewerber/innen mit Schwerbehinderung werden bei entsprechender Eignung bevorzugt.

Wir bieten:

Eine befristete Projektstelle (zwei Jahre) mit iiblicher Probezeit

Eine kooperative und wertschatzende Atmosphare in einem kleinen motivierten Team

Eine sinnstiftende und verantwortungsvolle Tatigkeit flr eine wertgebundene Institution

Verglitung nach EG 10 ABD (Arbeitsvertragsrecht der bayerischen Dizesen | entspricht TVOD) mit den im kirchlichen
Dienst Gblichen Sozialleistungen

Dienstort Regensburg (Geschaftsstelle im Diozesanzentrum Obermiinster)

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)
bis zum 05.11.2021

Bitte senden Sie diese in einer PDF-Datei an:

roland.preussl@keb-regensburg-stadt.de

Informationen {ber uns finden Sie auf:
www.keb-regensburg-stadt.de

Katholische Erwachsenenbildung
in der Stadt Regensburg e. V.

Obermiinsterplatz 7
93047 Regensburg


mailto:roland.preussl@keb-regensburg-stadt.de
http://www.keb-regensburg-stadt.de/

